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PAROISSE NOTRE DAME DE BONSECOURS

PAROISSE SAINT PAUL DU MESNIL PLATEAU DE BOOS



L’Eglise Peuple de Dieu manifeste et 
réalise concrètement sa 

communion en cheminant 
ensemble, en se rassemblant en 
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ensemble, en se rassemblant en 
assemblée et par la participation 
active de tous ses membres à sa 

mission évangélisatrice
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CALENDRIER (suite à l’allongement du délai de consultation) 

OCTOBRE 2021 : Ouverture du synode  
  9-10 oct au Vatican / 17 oct dans les diocèses du monde entier 

 

 
CONSULTATION DANS LES PAYS 

15 oct  26 mars 2022   Consultation des baptisés dans notre diocèse 

16 avril 2022 Retours des consultations lors d’un Conseil diocésain de Pastorale (CDP) 
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15 AOÛT 2022 : Retours au Vatican des consultations dans les pays 

DECEMBRE 2022 : 1er Instrument de travail 

16 avril  14 mai 2022   Synthèse diocésaine des consultations 

15 mai 2022 Présentation des conclusions lors d’un CDP  
et envoi à la Conférence des évêques de France 



Put the photo over this grey rectangle.
If necessary, cut it following the rectangle’s size.

« Rappelons que le but du Synode, et donc de 
cette consultation, n’est pas de produire des 
documents, mais de faire germer des rêves, 
susciter des prophéties et des visions, faire 
fleurir des espérances, stimuler la confiance, 
Panser les blessures, tisser des relations, 
ressusciter une aube d’espérance, apprendre 
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ressusciter une aube d’espérance, apprendre 
l’un de l’autre, et créer un imaginaire positif 
qui illumine les esprits, réchauffe les cœurs, 
redonne des forces aux mains. » (DP, 32)

44
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● Trois  réunions de présentation
○ 9 et 17 novembre, 4 décembre 2021 réunissant 98 personnes
○ Un article dans le journal Grain de Sel de mars 
○ Premier retour au CPP du 3 mars 

● La formation des groupes
○ Environ 97 personnes en réflexion

■ Par famille et couple : 11 personnes soit 11 %

NOTRE DEMARCHE PAROISSIALE COMMUNE
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■ Par famille et couple : 11 personnes soit 11 %
■ Par service, équipes, mouvements : 35 personnes soit 36 %
■ Par regroupent de paroissiens : 51 personnes soit 53 % 

○ Par tranches d’âge : 16 % jeunes, 43 % adultes et 41 % séniors

● Le retour des expressions
○ 15 contributions sur la question fondamentale
○ 7 pôles thématiques abordés
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Quelques caractéristiques de l’Eglise 

Marcher ensemble  : nos compagnons de voyage 

● La religion catholique est une religion 
incarnée.

● L’Eglise est avant tout une présence 
dans le monde.

● Le compagnonnage s’accompagne 
d’un double devoir : envers Dieu et 
envers les autres.
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dans le monde.
● Le corps du Christ est formé de 

femmes et d’hommes.
● Avec la nouvelle liturgie , nous nous 

réaffirmons frères et sœurs.

envers les autres.
● Tous missionnaires au service des 

autres et du monde.
● L’Eglise doit apporter la troisième 

dimension à la vie des hommes qui 
élève l’esprit : le sacré. 



Quelques compagnons de voyage

Marcher ensemble  : nos compagnons de voyage 

● Le Christ
● La vierge Marie
● Les saints 
● La Parole de Dieu 
● L’Eucharistie

● La famille
● Mon conjoint 
● Groupe d’amis
● Ma communauté religieuse
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● L’Eucharistie
● Tous les chrétiens font partie du 

voyage

● Ma communauté religieuse
● Les prêtres
● Les équipes, services, 
● Les associations
● Les jeunes en milieu scolaire

Etre compagnon demande : humilité, absence 
d’esprit critique et grande ouverture de cœur



Quelques phrases choc…..

Marcher ensemble  : des constats, des obstacles  

● Si je ne vais pas à l’église, je ne 
rencontre pas l’Eglise.

● Me sentir seul ne me pousse pas 
à témoigner. 

● Nous n’avançons pas, nous 
proposons mais nous oublions 
d’agir.
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à témoigner. d’agir.
● Chacun travaille dans son coin 

nous n’avons pas de projet 
commun.

● Une communauté d’église 
n’existe que si l’on est dedans et 
avec l’envie d’agir.



Des constats…..un sentiment de repli

Marcher ensemble  : des constats, des obstacles  

● Il existe un manque de diversité de classes sociales parmi les 
pratiquants qui ne reflètent pas la population de nos territoires

● Nous risquons l’Entre Soi
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● Nous risquons l’Entre Soi
● Ceux qui marchent ensemble ont les mêmes codes, le même 

langage, la même éducation religieuse
● Le rite est-il un obstacle à l’accueil des personnes en périphérie ?



Des constats…..un sentiment de solitude voire de 
souffrance

Marcher ensemble  : des constats, des obstacles  

● Certains ne se sentent pas toujours à leur place dans les 
assemblées, quid du geste d’échange de la paix du Christ ?

● Qui dit compagnon de voyage dit communication.
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● Qui dit compagnon de voyage dit communication.
● Des compagnons, des évènements, des équipes ou services 

disparaissent d’autres apparaissent tels des « ronds dans l’eau » 
sans faire de bruit.



Des constats…..un sentiment d’abandon

Marcher ensemble  : des constats, des obstacles  

● Abandon ou indifférence à l’éloignement de l’Eglise et de la 
pratique religieuse.

● Abandon des jeunes : problème de culture, déducation …
● Aujourd’hui, nous faisons des petites marches ensemble quelques 
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● Aujourd’hui, nous faisons des petites marches ensemble quelques 
petits pas , puis de longs temps d’arrêt en particulier lors des 
demandes de sacrements : certains reprennent mais beaucoup 
restent sur le bord du chemin.

● On ne voit pas toujours la main tendue pour se mettre en route



Marcher ensemble  : un constat  la synodalité

Nous avons besoin de compagnons de
route car nous croyons en l’Eglise
Une, Sainte…qui révèle le visage du
Christ en ayant bien conscience de la
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Christ en ayant bien conscience de la
fragilité des ses membres.



S’ouvrir 

Marcher ensemble  : quels pas pour grandir ?  

● Accueillir et écouter avec bienveillance
● Veiller sur l’absence ou la présence des personnes dans nos 

assemblées
● Adapter la parole aux préoccupations de nos contemporains
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● Adapter la parole aux préoccupations de nos contemporains
● Recevoir et valoriser la soif d’idéal des jeunes
● Ouvrir des espaces de prières



Relier 

Marcher ensemble  : quels pas pour grandir ?  

● Garder le contact avec tous ceux qui apparaissent un jour sur la 
paroisse

● Assurer le suivi des baptisés dans leur vie sacramentelle
● Visiter et entourer les personnes seules et isolées
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● Visiter et entourer les personnes seules et isolées
● Créer des passerelles entre équipes, services : travailler en pôles 

(sacramentel, liturgie, solidarité, communication, etc…)
● Inventer une organisation en fraternités au service de la 

communauté



Connaître et se connaître pour mieux se comprendre
Marcher ensemble  : quels pas pour grandir ?  

● Inventer des lieux et des temps pour mieux se connaître
● Partager la Parole pour mieux la méditer 
● Permettre au système de communication de répondre à qui fait 

quoi dans la paroisse, de donner un première annonce et un début 
de chemin

www.synod.va 16

de chemin
● Rendre  accessible par un discours simple et bienveillant ceux qui 

ont envie d’apprendre ou de revenir dans l’Eglise
● Vulgariser la culture chrétienne pour mieux la comprendre
● Se former pour mieux évangéliser



Témoigner et appeler 

Marcher ensemble  : quels pas pour grandir ?  

● Apporter plus de témoignages montrant la diversité des chemins 
qui mènent au Christ

● Etre en cohérence avec l’évangile 
● Rendre audible le message évangélique en l’adaptant aux 
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● Rendre audible le message évangélique en l’adaptant aux 
générations et au monde actuel

● Savoir appeler, embaucher, encourager, former et accompagner



7 Pôles thématiques abordés

II. Écouter (3)
III. Prendre la parole
V. Coresponsables dans la mission (2)

VI. Dialoguer dans l’Église et dans la société
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VI. Dialoguer dans l’Église et dans la société
VII. Avec les autres confessions chrétiennes
VIII. Autorité et participation
IX. Discerner et décider (2)



II ECOUTER (3)

● Privilégier des temps d'écoute pour les personnes âgées à la fin des messes
● Donner plus de place aux minorités : secours catholique, St Vincent de Paul, Pastorale de 

la santé, Welcom…
● Promouvoir des moments d’écoute en particulier des moments conviviaux.
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L’écoute ça s’apprend avec des moyens humains, dans l’amitié, la fraternité; ça 
s’instruit dans la Parole de Dieu, ça se prie puis ça se pratique ! 



III PRENDRE LA PAROLE
● Les catholiques apparaissent comme déconnectés  (rapport CIASE)
● Donner le titre de « Mon père » aux prêtres crée involontairement une certaine emprise qui est 

relayée dans la famille
● Dans notre contexte local la communication sur le fonctionnement basique de l’Eglise n’est pas 

toujours assurée
● La communication doit être structurée
● La communication et le langage sont trop souvent orientés vers les initiés
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● Les catholiques n’osent pas toujours prendre la parole en dehors de l’Eglise par peur de son image 
moralisatrice 

● Place des femmes dans la prise de parole : plus difficile et pourtant c’est à Marie Madeleine en 
premier que Jésus a demandé d’annoncer la bonne nouvelle et bon nombre de femme sont « docteur 
de l’Eglise ».

Réformer le vocabulaire, les titres, les attitudes
Structurer la communication vers tous au travers des médias modernes

Donner plus de place aux femmes (enfants de chœur, ordination)



V CORESPONSABLE DANS LA MISSION (2)

● Repérer les missions essentielles et faire entrer de nouveaux talents
● Travailler davantage en transversal
● Fédérer les initiatives
● Vatican II permet d’intégrer d’avantage d’acteurs dans l’Eglise mais l’impression est inverse 

aujourd’hui
● La tendance est donner des ordres et de sacraliser les fonctions
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● La tendance est donner des ordres et de sacraliser les fonctions
● IL serait bon d’interroger le peuple chrétien et ses Conseils lorsque des prêtres partent ou changent 

de paroisses
● Quid du célibat dans la prêtrise ? « C’est soit Dieu soit la famille mais pas les deux ! »

Multiplier les acteurs , différentes générations, hommes et femmes
Permettre l’expression du peuple chrétien dans le processus de décision

Revoir le célibat des prêtres 



VI DIALOGUER DANS L’EGLISE ET DANS LA SOCIETE

● Dans un monde déchristianisé, notre langage et notre message doit être adapté et simplifié
● Élargir nos champs de vision 
● Faire preuve de tolérance et aller vers les autres diocèses et les autres religions
● Retrouver du temps pour échanger sur les grands sujets d’Eglise

Nécessité d’un pôle communication avec un chargé de communication formé à l’éthique
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Nécessité d’un pôle communication avec un chargé de communication formé à l’éthique
Nécessité d’une meilleure connaissance des engagements des paroissiens ( Eglise et Société)



VII AVEC LES AUTRES CONFESSIONS CHRETIENNES

● Le dialogue avec des personnes d’autres confessions chrétiennes est plus facile qu’avec des 
personnes qui ne croient pas. Il y a plus de points communs que de différences

● Vatican II a donné de grandes espérances aujourd’hui on est en panne !
● L’Eglise catholique pense trop qu’elle détient la Vérité; c’est souvent une question de puissance et de 

pouvoir
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Chaque représentant des confessions chrétiennes doit agir en mettant en priorité le bien de tous

L’Eglise catholique doit faire des pas supplémentaires envers les autres confessions chrétiennes 
en acceptant de revoir la place des femmes dans l’Eglise, le célibat des prêtres et reconnaître ses 

erreurs. 



VIII AUTORITE ET PARTICIPATION 

● Le processus de décision doit être participatif. IL suppose au préalable que les organisations 
paroissiales soient connues et consultées et qu’il y ait une communication argumentée à la 
communauté

● Chaque paroissien doit avoir connaissance de l’organisation ( affichage, site internet, lettre de 
mission…)

● Pour participer il faut faciliter l’appartenance à la communauté
● L’autorité, le pouvoir doivent être au service de la mission et de la communauté
● La confiance et la capacité à écouter l’autre doivent être les qualités requises pour favoriser 
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● La confiance et la capacité à écouter l’autre doivent être les qualités requises pour favoriser 
l’expression libre

● Les prêtres sont « débordés ». Ils devraient pouvoir déléguer à des laïcs les responsabilités 
administratives et de gestion des équipes et services pour se concentrer sur les activités qu’ils ne 
peuvent pas déléguer : référent pastoral et sacramentel

● Comment les prêtres étrangers sont-ils accueillis et parrainés ?

Le Conseil Pastoral est « le maillon central de la démocratie paroissial ». Il doit être l’écho de toutes 
les réalités de la vie paroissiale 



IX DISCERNER ET DECIDER (2)

● Pour discerner et décider il faut que le processus soit partagé 
● Pour appeler à s’engager il faut être formé et accompagné
● L’organisation actuelle ne permet pas une consultation des paroissiens sur les grandes décisions 

impactant la vie de la communauté

IL faut nous encourager les uns les autres pour appeler à s’engager dans les différents services 
d’Eglise, assurer une formation adaptée, accompagner et travailler en équipe
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d’Eglise, assurer une formation adaptée, accompagner et travailler en équipe



Une Vision , un rêve, une prophétie, une espérance

● Une Eglise dans son temps et engagée, qui suscite la curiosité.
● Hommes et femmes à égalité dans les services d’Eglise
● Une Eglise qui apporte le Sacré
● Une Eglise porteuse de joie, de charité proche des hommes de ce temps.
● Une assemblée rajeunie et agrandie avec des paroissiens engagés, des églises ouvertes et un 

message simple.
● Des communautés plus ouvertes sur le monde, plus accueillantes et fraternelles.
● Une Eglise ouverte à la diversité des conditions d’ordination et plus œcuménique localement.
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● Une Eglise ouverte à la diversité des conditions d’ordination et plus œcuménique localement.
● Une pratique de vie liturgique incarnée non coupée du quotidien et de la création.
● Je rêve d’une Eglise qui entendrait son Seigneur lui dire : « cessez de regarder à terre. Levez les 

yeux ! Soyez confiants ! Venez ! Suivez-moi ! ».
● Nous adresser à toute personne de bonne volonté, quelle que soit sa religion (ou son absence de ) 

pour donner le témoignage de la fraternité telle qu’elle se vit sur le Plateau.
● Une Eglise plus cohérente avec l’Evangile, ouverte, formée, conviviale et à l’écoute.
● Un chrétien isolé est un chrétien perdu !
● Baptisé engagé ! Tous en équipe, tous en mission !



Une Vision , un rêve, une prophétie, une espérance

● Une meilleure communication
● Hommes et femmes considérés à égalité dans les différents services. 
● Les chrétiens catholiques engagés dans les paroisses, les associations laïques, la vie publique.
● La gestion et l’animation de la communauté confiées à des laïcs, le prêtre étant essentiellement le référent pastoral et 

sacramentel.
● Des églises remplies et ouvertes dans la journée.
● Que tous donnent envie de venir voir ce qui les anime et QUI les anime.
● Une Eglise porteuse de joie, de charité, proche des hommes de ce temps.

www.synod.va 27

● Une Eglise porteuse de joie, de charité, proche des hommes de ce temps.
● Des rencontres œcuméniques en nous acceptant et en nous respectant différents.
● Combattre le cléricalisme, nous ne demandons pas aux séminaristes d’êtres des saints mais de nous accompagner 

vers la sainteté. 
● Les besoins sont immenses, il est nécessaire d’assurer des formations, elles existent mais sont elles suffisamment 

connues ?



Put the photo over this grey rectangle.

Ensemble 
à l’écoute 
de l’Esprit 
Saint, se 
laisser 

Nous voici devant Toi, Esprit Saint,
en Ton Nom, nous sommes réunis.
Toi notre seul conseiller,
viens à nous, demeure avec nous;
daigne habiter nos cœurs.
Enseigne-nous vers quel but nous 
orienter;
Montre nous comment nous devons 
marcher ensemble.
Nous qui sommes faibles et pécheurs;
ne permets pas que nous provoquions le 
désordre.
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laisser 
guider 
par Dieu
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désordre.
Fais-en sorte que l’ignorance ne nous 
entraîne pas sur une fausse route,
ni que la partialité influence nos actes.
Que nous trouvions en Toi notre unité, 
sans nous éloigner du chemin de la 
vérité et de la justice, en avançant 
ensemble vers la vie éternelle.
Nous Te le demandons à Toi,
qui agit en tout temps et en tout lieu,
Dans la communion du Père et du Fils,
Pour les siècles des siècles. Amen. 



Thank you!

Maintenant vous avez la 
parole, exprimez vous 
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Thank you!


