
Le diocèse de Rouen recherche un(e) chargé(e) de 
mission en communication digitale pour son Service 
communication. 

 

Rattaché(e) à la Responsable du service Communication, le/la chargé(e) de mission a 
pour mission principale d’administrer les médias numériques : gestion du site internet du 
diocèse, des sites web enfants des paroisses et services. Autonome sur son poste, le/la 
chargé(e) de mission digitale sera force de proposition pour construire la communication 
digitale du diocèse. 

Vos missions 

 Assurer la gestion du site internet du diocèse (évolution, maintenance, 
développement technique). 

 Créer, piloter et animer une offre internet auprès des paroisses et services 
diocésains (création de site-enfant, hébergement, maintenance, 
accompagnement et formation des équipes locales). 

 Accompagner le déploiement digital du diocèse de Rouen dans sa globalité en 
proposant notamment de façon proactive des axes d’amélioration. 

Profil recherché 

 Vous êtes très au fait des dernières technologies web. 

 De formation en communication, ce poste conviendrait à un(e) jeune diplômé(e), 
idéalement avec une première expérience professionnelle. 

 Vos capacités rédactionnelles (expression, orthographe, syntaxe) et votre aisance 
relationnelle seront des atouts indispensables pour mener à bien votre mission. 

 Vous êtes reconnu(e) pour votre créativité, votre rigueur et votre sens du détail 
qui vous permettront d’être force de proposition.  

 Vous êtes autonome, réactif ; vous savez travailler en équipe et avez une 
appétence pour le travail collaboratif. 

 Vous savez gérer plusieurs projets en même temps en respectant les délais. 

 Vous connaissez le fonctionnement de l’Eglise et adhérez à sa vision. 

Compétences recherchées  

 Vous maitrisez l’administration web. 

 Connaissance des technologies Web : 
o Vous maitrisez impérativement WordPress 
o Vous maitrisez les langages HTML, CSS, JS, bases de PHP 
o Vous avez des notions en UX design 
o Vous comprenez le fonctionnement d’un outil de gestion de contenus (CMS) 
o Vous avez des connaissances en maintenance de serveur web 

 Vous maitrisez la suite Adobe. 

 Vos compétences en graphisme seraient un plus. 

Conditions   

 CDI à temps complet  

 Lieu de travail : Archevêché de Rouen, 2 rue des Bonnetiers 76000 Rouen 

 Permis B serait un plus 

 Poste à pourvoir dès que possible 

 Rémunération selon profil et expérience 

 

CV + lettre de motivation à adresser à Madame Christine Ferreira, responsable du 
service Communication, communication.diocese@rouen.catholique.fr 

mailto:communication.diocese@rouen.catholique.fr

